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Program Pendidikan Tinggi
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Kegiatan Prioritas
III. 025.04.DK Program Pendidikan Tinggi  
3 Meningkatnya kualitas tenaga 

pendidik pada satuan 
pendidikan

Persentase dosen yang berkegiatan tri dharma di 
kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu 
(QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi, atau 
membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi 
paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun 
terakhir(KPI)

% 84,06

 

7 Meningkatnya kualitas lulusan 
PTK yang diterima di dunia 
kerja

Rerata masa tunggu lulusan sebelum memperoleh 
pekerjaan

   

a. S1 Bulan 6  
b. S2 Bulan 3  
c. S3 Bulan 1  
Persentase lulusan S3, S2, S1 dan Program 
Diploma setahun terakhir yang berhasil mendapat 
pekerjaan, melanjutkan studi, atau menjadi 
wiraswasta(KPI)

% 95,28

 

Persentase S3, S2, S1 dan program diploma di luar 
kampus atau meraih prestasi minimal tingkat 
nasional(KPI)

% 66,86
 



Program Dukungan Manajemen
NoA4:F12A13A4:A4:

F17 Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Kegiatan 
Prioritas

IV. 025.04.WA Program Dukungan Manajemen  
8 Meningkatnya 

tata kelola 
organisasi Unit 
Eselon 1 yang 
efektif dan 
akuntabel

Nilai Penilaian 
Mandiri Pelaksanaan 
Reformasi Birokrasi 
(PMPRB)

Nilai 87

 

Nilai Sistem 
Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah 
(SAKIP)

Nilai 78,7

 

Nilai Maturitas SPIP Nilai 3,5  

Nilai Kinerja Anggaran: 95  
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